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REGULAMENTO DOS CONSELHOS REGIONAIS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAUDE — CRESEMS-PR

NOS TERMOS DO ESTATUTO DO COSEMS-PR - CAPITULO VI — DOS CONSELHOS REGIONAIS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE — CRESEMS

CAPITULO | - Da Denominagao, Sede, Duragdo e Objetivo

Artigo 12 Os Conselhos Regionais das Secretarias Municipais de Saude, de todas as
Regides de Saude do Estado do Parand, denominado CRESEMS-PR com a indica¢do da
Regido de Saude no Estado do Parand a que pertence, ndo possui personalidade juridica,
e é composto pelos associados do COSEMS-PR de sua respectiva Regido de Saude e
reger-se-a por este Regulamento e pelo disposto no Estatuto do COSEMS-PR, bem como
pela legislacdo que lhe for aplicavel.

Artigo 22 Os CRESEMS ndo possuem sede administrativa propria, e suas reunides serao
realizadas, dentre os municipios que compdem a respectiva Regido de Saude de sua
atuacdo, em local livremente escolhido por seus membros.

Artigo 3.2 Os CRESEMS tém duracdo indeterminada, consoante as disposicdes do
Estatuto do COSEMS-PR, e integrard, por meio de seus Presidentes, na forma deste
Regulamento, o Conselho Consultivo do COSEMS-PR.

Artigo 4.2 Os CRESEMS tém por objetivo a articulacdo e assessoramento dos municipios

de sua respectiva Regido de Saude de forma harmoénica com as diretrizes do COSEMS-
PR.

CAPITULO Il — Das Competéncias e atribuigoes

Artigo 52 Os CRESEMS, tem a atribui¢ao de promover a articulagdao e assessoramento
dos municipios de sua respectiva Regido de Saude, nos termos do Estatuto do COSEMS-
PR, e tém as seguintes competéncias:

| — Implantar as diretrizes do COSEMS/PR na Regido de Satude de atua¢do do CRESEMS;
Il — Criar espaco para troca de experiéncias, contribuindo com o processo de
regionalizacdo solidaria, por meio da organizacdo das ac¢oes e servicos de saude, para a
implementacdo da Rede de Atencdo a Saude;

[l — Resguardar a missdo, visdo e valores do COSEMS/PR na sua Regido de Saude;

IV — Sugerir e propor a¢des ao Plano de Trabalho do COSEMS/PR para a sua respectiva
Regido de Saude;

V - Monitorar e avaliar a execucdo do Plano de Trabalho do COSEMS/PR para a sua
Regido de Saude;
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VI - Compor representagdes em Grupos Técnicos e Comissdes a nivel Regional;
CAPITULO Il - Da Composi¢ao dos CRESEMS

Artigo 62 S3o membros do CRESEMS, os secretarios municipais de saude dos municipios
associados ao COSEMS/PR de sua respectiva Regido de Saude, e em dia com as
obrigacdes estatutarias.

Artigo 72 Os CRESEMS terdo as seguintes instancias de deliberacdo no dambito de suas
respectivas Regido de Saude:

| - Reunides Ordinarias ou Extraordinarias;

Il - Diretoria Executiva.

CAPITULO IV - Das reunioes

Artigo 82 Todos os membros do CRESEMS da sua respectiva Regido de Saude tém direito
a participar das reunides ordinarias ou extraordinarias convocadas.

Artigo 92 Os membros do Conselho reunir-se-3ao ordinariamente ao menos uma vez por
més.

Artigo 10. As reunides extraordindrias ocorrerdo, desde que motivadas, quando
convocadas por no minimo metade dos membros do CRESEMS ou pelo Presidente do
CRESEMS.

Artigo 11. A realizagao das reunides ordinarias e extraordinaria ocorrerao havendo
quérum de metade dos membros dos CRESEMS da respectiva Regido de Saude em
primeira convocacdo, e decorridos trinta minutos, em segunda convoca¢do, com
qgualquer nimero de presentes membro dos CRESEMS.

Paragrafo Unico: A convocacdo das reunides ordinarias e extraordinarias sera realizada
através de convites, indicando a pauta, data, hordério e local, com pelo menos 05 (cinco)
dias de antecedéncia, por meio do envio de e-mail indicado pelos membros dos
CRESEMS.

CAPITULO V - Da Diretoria Executiva

Artigo 12. A diretoria € composta por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario.

Paragrafo Unico - O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario, serdo eleitos, pelos
membros do CRESEMS, em reunido ordinaria em que conste em pauta esta finalidade,
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no més de novembro e a posse ocorrera no 12 dia util do més de janeiro do exercicio do
ano fiscal seguinte.

Artigo 13. Os membros da diretoria a que se refere o artigo 12 nado terdo direito a
remuneracdo alguma pelo exercicio de suas funcgdes.

Artigo 14. O Presidente é o representante do CRESEMS frente ao COSEMS/PR e para as
demais autoridades de salde, e a ele compete:

I- Convocar e presidir as reunioes ordinarias e extraordinarias;

Il- Representar o CRESEMS de sua respectivas Regides de Saude em suas
relacdes com o poder publico e demais autoridades, comparecendo a todos
os eventos onde justificar a sua presenca, ou delegando a participacao dos
demais membros da diretoria executiva;

- Organizar e conduzir as reunides do CRESEMS.

812 - O membro da Diretoria Executiva que faltar trés vezes consecutivas ou 5
alternadas, sem justificativa, as reunides convocadas, sera substituido e devera ser
observado:

| - A substituicdo ocorrera de forma ascendente entre os membros da Diretoria.

Il - Sera indicado novo membro da Diretoria Executiva para o cargo vago apds
ocorrer a substituicao.

§ 292 - Aregra do inciso Il do §12 se aplica na hipdtese do membro da Diretoria Executiva
perder o cargo de Secretario Municipal de Saude ou cargo equivalente.

Artigo 15. O Vice-Presidente compete assessorar o Presidente em suas atribuicbes e
substitui-lo nos seus impedimentos.

Artigo 16. Compete ao Secretario do CRESEMS:
I- Elaborar as atas das reunides e remeter copia ao COSEMS/PR para arquivo,
acompanhado das listas de presenca devidamente assinadas e justificativas

de auséncia;

- Manter em ordem as atas das reunides e demais compromissos formais do
CRESEMS;

- Proceder os trabalhos de controle de correspondéncia do CRESEMS;
V- Informar o COSEMS-PR sempre que houver qualquer alteracdo de

composicao relativas aos membros da Diretoria Executiva, mantendo
atualizado os meios de contato.
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V- Manter o cadastro completo e atualizado dos membros do CRESEMS de sua
respectiva Regido de Saude, com as formas de contato;

Artigo 17. A Diretoria Executiva podera criar grupos de trabalho para tratar de temas de
interesse do CRESEMS de sua Regido de Salde, constituido por seus membros ou por
auxiliares designados pelo respectivo membro.

Artigo 18. A Diretoria Executiva terd mandato de 02 (dois) anos, com direito a reeleicdo.

Pardgrafo Unico. O processo eleitoral devera seguir as regras estabelecidas no Estatuto
do COSEMS-PR.

CAPITULO VI - Das disposi¢Oes gerais

Artigo 19. As questdes omissas neste Regulamento, serdao dirimidas em reunido da
Diretoria Executiva do COSEMS/PR e ratificadas pela Assembleia Geral do COSEMS-PR.

Artigo 20. O presente Regulamento é aprovado em Assembleia Geral do COSEMS-PR e
so podera ser modificado da mesma forma de sua aprovacao.

Artigo 21. Os CRESEMS dispdem do prazo de 6 meses para adequar-se ao presente

Regulamento que entrara em vigor apds a aprova¢ao em Assembleia Geral do COSEMS-
PR.
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