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COSEMS-PR

CONSELHD DE SECRETARIAS MUNICIPAIS
DF SAUOE 00 PARANA

Ata da Reunigo da Assembleia Geral Ordinaria do COSEMS/PR n° 011/2023, convocada pelo Presidente,
Sr. Ivoliciano Leonarchik, realizada no dia dezessete de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, com
primeira convocagéo as 14h00 e segunda convocagdo as 14h30, com o quérum verificado nos termos do
§ 3° do art. 11 do Estatuto, no Hotel Lizon, situado & Avenida Sete de Setembro, 2246 — Centro —
Curitiba/PR, conforme lista de presenca em anexo.

Pauta: 1 - Palavra do Presidente; 2 — Apresentacéo da Prestacdo de contas do 2° quadrimestre de
2023 (maio, junho, julho e agosto de 2023); 3 — Relato dos Grupos Técnicos; 4 — Proposta de ajustes
no Estatuto do COSEMS; 5 - Assinatura do termo de cooperacdo Técnica na empresa
DESENVOLVE TECH; 6 - Informes Gerais.

O Presidente, Sr. Ivoliciano Leonarchik deu inicio a Assembleia, agradeceu a presenga dos Gestores, em
seguida passou a palavra para Sr. Thiago Margal Borges contador do COSEMS, para apresentar o item 1
da pauta - Apresentacédo da Prestacdo de contas do 2° quadrimestre de 2023 (maio, junho, julho e
agosto de 2023). Sr. Thiago demonstrou a planilha, comentando que foi encaminhado anteriormente ao
Conselho Fiscal do Cosems para andlise das contas, informou o valor total das receitas no periodo, as
quais totalizaram em dois milhdes, cento e sessenta e oito mil, trezentos e trinta e sete reais e setenta e
seis centavos, em seguida falou sobre a receita principal, que se trata da contribuicdo repassada pelo
CONASEMS, conforme Portaria de niimero duzentos e vinte, no valor de trezentos e vinte e um mil,
seiscentos e quarenta e sete reais e dez centavos, (R$ 321.647,10), por més, comentou que no més de
agosto o valor do repasse foi um pouco menor, devido uma retengao feita pelo CONASEMS em virtude
das inscrigbes dos Gestores Municipais de Satide do Parana que participaram do Congresso Nacional das
Secretarias Municipais de Salide, realizado em Goiania/GO, no més de Julho deste ano, onde foi acordado
que o pagamento das inscricdes seria efetuada pelo Cosems. O Congresso também impactou em algumas
despesas, como passagens e locomog&o. Comentou brevemente sobre as demais receitas, inclusive em
relacdo ao termo de Convénio assinado com a Secretaria de Estado da Satide do Parana — SESA, com
validade de doze meses, totalizando o valor de trés milhes de reais (R$ 3.000.000,00) para 0 COSEMS
PR, com este recurso, conseguimos disponibilizar o valor das outras receitas para continuidade na
construgdo da nova Sede do Cosems, com expectativa de conclus&o para o més de maio de dois mil e
vinte quatro. Em seguida passou para as despesas, comentando brevemente sobre cada uma delas e
dando énfase no desembolso de um milh&o de reais e setenta e oito, para custear o investimento inicial
da obra da nova sede que ir4 custar aproximadamente cinco milhdes. Concluiu informando o valor total
das despesas o qual fechou em Dois milhGes, seiscentos e trinta e quatro mil, setecentos e sessenta reais
e quarenta e sete centavos. Em seguida abriu a palavra aos participantes para tirarem dividas. N3o houve
questionamentos. O Presidente comentou que a obra é algo importante para a Diretoria do Cosems, que
sempre foi um sonho ter uma sede propria com espago para receber os Gestores, que esta sendo
trabalhado com muita cautela onde tivemos opgao de executar a obra em duas fases, sendo que a primeira
foi feita com o que havia em caixa e para a segunda fase estdvamos aguardando o recurso do Governo
para cobrir as demais despesas, frisou que todos os processos estdo sendo compartilhados com
transparéncia a Diretoria Executiva onde na data de hoje no periodo da manha estivemos em reuniso onde
foi apresentada a conclus&o da segunda fase e através de um consenso autorizado o inicio da segunda
fase da obra. Sr. Thiago, comentou em relagéo & pré-auditoria externa em parcial contratada pelo
CONASEMS, a qual se dara no periodo de vinte e trés a vinte e sete deste mesmo més e a auditoria final
acontecera em janeiro de dois mil e vinte e quatro, em seguida passa a palavra & Secretaria Executiva do
Cosems, sra. Leila Cristina Pilonetto para apresentar o relatério de atividades quadrimestral. Sra. Leila
relatou as atividades que fizeram parte da agenda da equipe, tanto no que tange a educagéo na saude,
quanto ao apoio institucional aos Gestores e suas equipes nas regibes de salde e municipios
paranaenses, que neste periodo foi possivel ainda promover os encontros presenciais para a formagéo
tecnica e subsidiar a discuss&o das demandas da salde das regi6es com o estado, por meio de incentivo
a gestéo Colegiada e garantia da Gestao Organizacional. Totalizando oitocentos e quarenta e quatro (844)
participagbes na Educagéo na Saude; Seiscentas e setenta e sete (677) participagdes no Apoio
Institucional; Duzentos e noventa e cinco (295) participagbes na Gestdo Colegiada: quanto a Gestao
Organizacional, ela se refere a organizagdo dos encontros e reunifes tanto presenciais, quanto on-line;
atualizag&o de contratos e demais atividades para manutencao e funcionamento técnico e administrativo
da instituic&o. Totalizando as Diretrizes, tivemos neste segundo quadrimestre de dois mil e vinte e trés, um
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mil, oitocentos e dezesseis participagdes, ou seja, tivemos um aumento em relagdo ao guadrimestre
anterior. Terminando a apresentagdo sra. Leila perguntou se alguém tinha alguma davida, ou gostaria de
fazer algum comentario. N&o houve manifestagdes. O Presidente perguntou se todos aprovavam a
presta¢do de contas do segundo quadrimestre de dois mil e vinte e trés que foi apresentada. N&o houve
abstengdes, ficando aprovada a mesma. O Parecer sera lavrado em ato continuo pelos Conselheiros
Fiscais, conforme o art. 35 do Estatuto e fara parte da presente ata (Anexo). O Presidente pediu
autorizagdo aos presentes para antecipar o item de pauta de numero quatro - Proposta de ajustes no
Estatuto do COSEMS, n3o havendo questionamento passou a palavra ao Assessor Juridico do Cosems,
Dr. Carlos Alexandre Lorga para apresentar a proposta, cOm 0s seguintes itens aiterados: CAPITULO IlI
— DOS ASSOCIADOS E DA DEFINIGAO DE INSTANCIAS § 5° - O ocupante de cargo de Presidente do
COSEMS/PR que venha a perder o cargo de Secretario Municipal de Saude ou funcéo equivalente
permanecera no desempenho de suas fungdes pelo periodo de 30 (trinta) dias, lapso em que podera ser
nomeado para novo cargo de Secretario Municipal de Satde ou equivalente, sem prejuizo da continuidade
do exercicio de suas fungdes no COSEMS/PR. § 7° - Caso ndo haja nomeag&o em novo cargo de
Secretario Municipal de Satde ou equivalente nos periodos descritos nos §§ 5° e 6° deste artigo, ocorrera
o desligamento definitivo do membro ocupante de cargo nos 6rgéos de diregéo e de administracéo do
COSEMS/PR. O cargo vago seré substituido pelo respectivo substituto na forma deste Estatuto. Havera
necessidade de nova eleicdo somente quando a estrutura de governanca do COSEMS/PR estiver
comprometida em raz&o dos cargos vagos. CAPITULO V — DA COMPOSIGAO, ATRIBUICOES E
FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS Segdo Il - Conselho Consultivo Art. 15 —
Compete ao Conselho Consultivo: | - Auxiliar a Diretoria Executiva como apoio técnico e politico; Il -
Difundir os objetivos e ideais do COSEMS/PR perante 6rgdos publicos e privados; Il - Estimular e manter
intercambio com pessoas e entidades interessadas na consecugao dos objetivos do COSEMS/PR; IV -
Participar das Reunides Ordinérias dos Membros do COSEMS/PR, podendo ser virtual; Paragrafo Unico.
O Conselho Consultivo sera presidido pelo Presidente do COSEMS/PR, assim como as reunides serao
por ele convocadas. Art. 17 — A Diretoria Executiva é composta de: | -Presidente; Il - Vice-Presidente; llI
— Vice-Presidente adjunto; IV - Diretor Administrativo; \ - Diretor Administrativo adjunto; VI - Diretor
Financeiro; VIl - Diretor Financeiro Adjunto; CAPITULO VI — DOS CONSELHOS REGIONAIS DE
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE — CRESEMS Art. 28 — Cada uma das regides administrativas
da saude do Parana, conforme definido no Art. 16, tera um Conselho Regional de Secretarias Municipais
de Satde — CRESEMS, compostos pelos associados pertencentes as Secretarias Municipais de Saude
ou érgdo equivalente daquela respectiva regido, na forma do Regulamento especifico, aprovado em
Assembleia Geral, objetivando a articulagéo e assessoramento das Associagbes dos Municipios da
respectiva regiéo. TITULO 1ll - DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 40 — A posse dos membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal eleitos no processo eleitoral do COSEMS/PR devera ocorrer no primeiro
dia util do ano exercicio fiscal subsegquente a eleicdo. Dr. Carlos explicou que a iniciativa de reforma do
Estatuto foi solicitada para a diretoria do Cosems e sendo autorizado o prosseguimento. Tratou a reforma
do Estatuto em rever a redagdo do instrumento, de forma a torna-lo mais compreensivo e objetivo. Na
oportunidade, de acordo com estudo de comparagao das estruturas de governanga dos Cosems das
demais unidades da federag&o, bem como, a do Conasems, foram sugeridas alteragdes que proporcionara
economia a instituigdo. Com destague na proposta de ajuste foi dado tratamento especial aos Conselhos
Regionais de Secretarias Municipais de Saude- CRESEMS, com a previsdo de instituig&o de regulamento
para que a haja harmonia e homogeneidade nas atividades a serem desempenhadas por esses conselhos
em suas respectivas regides. Explicou que do capitulo um ao trés, néo houve necessidade de reviséo
profunda s6 algumas colocacdes com relacdo a escrita, como novidade o disposto no paragrafo quinto do
artigo quinto capitulo trés, que trata dos associados e da definicéo de instancias, por uma questéo de
estabilizagdo de governanga do préprio COSEMS, o ocupante de cargo de Presidente do COSEMS/PR
que venha a perder o cargo de Secretario Municipal de Satde ou fungéo equivalente permanecera no
desempenho de suas fungdes pelo periodo de trinta dias, lapso em que podera ser nomeado para novo
cargo de Secretério Municipal de Saude ou equivalente, sem prejuizo da continuidade do exercicio de
suas fungdes no COSEMS/PR. Frisou que essa mudanga traz uma estabilidade administrativa para o
COSEMS, ou seja se no periodo de trinta dias o presidente do COSEMS, perder o cargo de secretario, ele
ainda continua exercendo o cargo € as atividades e suas funcbes administrativas dentro do COSEMS
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neste periodo e se eventualmente for nomeado como secretério municipal novamente sendo pelo mesmo
municipio ou por outro, podera retomar a regularidade do mandato, o qual sera temporario e eleito pela
assembleia geral, que é soberana por este tempo, caso passe do prazo e a condigdo de exoneragdo, o
vice-presidente assume o cargo. Outro ajuste proposto foi uma sessdio exclusiva para o conselho
consultivo, mas mantendo todas as atribuigdes que estavam j4 estabelecidas no estatuto original. No Art.
Dezessete, a nova estrutura contempla a necessidade de governanga do COSEMS, substituiu-se a
nomenclatura de segundo para adjunto, ficando Presidente, vice-Presidente, Vice Presidente adjunto,
diretor administrativo e diretor administrativo adjunto, diretor financeiro e diretor financeiro adjunto. Mais
adiante capitulo seis como os seus artigos e paragrafos foi proposto para o Conselho Regional de
Secretarias Municipais de Satide - CRESEMS, que seguird o estatuto do COSEMS com regulamento
especifico para cada CRESEMS que devera ser aprovado em Assembleia Geral, objetivando a articulagéo
o fortalecimento regional. No Art. quarenta dispora que a posse dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho fiscal eleitos no processo eleitoral do COSEMS/PR, devera ocorrer no primeiro dia Gtil do ano
exercicio fiscal subsequente a elei¢do. Foi aberto a palavra aos participantes para questionamentos, apés
discuss&o e deliberag&o, o Presidente colocou em aprovagéao as alteragbes apresentadas, ndo havendo
abstencdes, ficou aprovado o Estatuto por unanimidade dos associados presentes. (Estatuto em anexo).
O Presidente passou para o item de nimero cinco da pauta — Assinatura do termo de cooperacéo Técnica
na empresa DESENVOLVE TECH, passando a palavra ao Dr. Carlos Alexandre Lorga para explicar. Dr,
Carlos explicou que trata-se de um instrumento juridico entre o Cosems/PR e a empresa privada —
Desenvolve Tech Ltda, com o objetivo da disponibilizago de ferramenta eletrénica para a gestao de satde
com o tratamento para os gestores do COSEMS e equipe de apoio, com a disponibilizagdo das seguintes
informagGes: ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (APS) E GESTAO DE INSTRUMENTOS OBRIGATORIOS
DE PLANEJAMENTO NA SAUDE, com 25 acessos liberados gratuitamente, Dr. Carlos reforgou que esta
parceria teria vigéncia de doze meses, podendo ser rescindida a qualquer momento por uma das partes,
frisou ainda que conforme o estatuto, é possivel fazer parcerias desde que atenda as finalidades e
interesses estatutdrias do COSEMS. O Presidente coloca em discusséo para aprovagdo ou n&o da
assinatura do Termo, ndo houve abstengdes, ficando aprovado a celebragéo do instrumento. O Presidente
passou para o item de nimero trés da pauta - Relato dos Grupos Técnicos, passando a palavra para
Assessora Técnica do Cosems Sra. Ediane Mance e para a Diretora do departamento de Vigilancia em
Saude, Sra. Juliana Beux Konno para apresentar os itens de pauta discutidos na reunido do Grupo Técnico
de Vigilancia em Saude, os quais foram: 1 — Situag&@o Epidemioldgica da Mortalidade Materno Infantil e
Fetal, 2 — Cobertura Vacinal / Situagdo do abastecimento de imunobiolégicos / campanha de
multivacinagéo; 3 — Situagao Epidemiolégica e informagdes sobre as reunides do MS, considerando a
implantagdo das novas tecnologias para o enfrentamento das arboviroses; 4 — Piso variavel de vigilancia
Sanitéria 2023; 5 — Monitoramento PROVIGIA PARANA: 6 — Oficinas Regionais da VISA; 7 - Eliminacéo
da Transmissao Vertical de HIV e SIFILIS. Ap6s apresentaco foi aberto para debates e em seguida o
Presidente passou a palavra para Secretaria Municipal se Saude de Pinhais, Sra. Adriane da Silva Jorge
Carvalho para apresentar as pautas discutidas no Grupo Técnico de Atencdo e Gestéo e Pianejamento,
as quais foram: 1 — Regulagdo de urgéncia da RAU - 62 Regido de Satide — Unido da Vitéria; 2 — Relatério
da Execucéo de Cirurgias Eletivas (Apresentacéo SESA); 3 — Referéncias definidas no estado do Parana
para lodo terapia de alta dosagem (Apresentag&o SESA); 4 — Referéncias Especialidades na Oncologia —
Macro Norte; 5 — Parana Rosa — 2023; 6 - Especificagdes de equipamentos e material permanente —
Resolugdes SESA; 7 — Deliberagao referente a descentralizagdo de envio das informagbes e repasses de
recursos diretamente do Fundo Nacional de Satde para os Fundos Municipais de Salde para as unidades
da Administragéo Publica Municipal sob gestao dupla — Piso da Enfermagem; 8 — Programa Nacional de
Equidade (Apresentagdo SESA): 9 — Servico Residencial Terapéutica — SRT — Sentenca Judicial - SESA
e MS; 10 - Portaria GM/MS n° 762/2023 — Equipamentos de Hemodialise; 11 — Banco Mundial: Programa
Estadual de Modernizagao dos hospitais de Pequeno Porte — HPP. Apos apresentacéo foi aberto para
debates. O Presidente passou para o item de pauta de nimero seis - informes Gerais, o Presidente
passou a palavra ao Assessor Técnico, Jodo felipe marques da Silva, o qual comentou brevemente sobre
as reuniées do Grupo Materno Infantil, as quais foram realizadas nas regides de Campo Mourso,
Paranavai, Cianorte e Guarapuava e explicou que os encaminhamentos estdo sendo destintos por regiées
de saude, a partir das prioridades e necessidades de cada uma delas. Comentou sobre a avaliacado do

Av. Jodo Gualberto, 1342, sala 811, 8.° andar - Curitiba/PR - CEP 80030-001
Tel: (41)3359-4417 | contato@cosemspr.org.br



160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181

COSEMS-PR

COASELO 06 SECRETARIAS MUNCIPAS
PCA feita pelo Tribunal de Contas do Parana, onde a equipe técnica do COSEMS realizou a busca nas
vinte e duas regioes de saude, fez um compilado dos dados e encaminhou com sugestdes de alteragao
do questionario, essas sugestdes serao analisadas pelo TCE e por fim relatou sobre o Programa de
qualificagio das equipes municipais de gest3o e planejamento — PROGESTAOQ, o qual j& aconteceu na
Macro Norte e as demais regides estdo se programando para realizarem ainda neste ano. O Presidente
também comentou sobre a assinatura da Deliberagao de nimero duzentos e noventa e seis de dois mil e
vinte e trés, a qual libera recurso para manutengéo do I0AF — Incentive & Organizagéo da Assisténcia
Farmacéutica em apoio & qualificagéo da Assisténcia Farmacéutica no @mbito municipal em seguida falou
da Deliberagdo numero duzentos e noventa e sete de dois mil e vinte e trés a qual libera recursos
financeiros no valor de cento e cinquenta milhdes de reais (R$ 150.000,000), em parcela unica para 0s
trezentos e noventa e nove (399) Municios via Fundos Municipais de Salde, para custear as despesas
provenientes de agdes e servicos especializados, preferencialmente para atender a qualificagéo dos
pacientes para a continuidade do cuidado na Média e alta Complexidade. Nada mais havendo a tratar,
deu-se por encerrada a reuniao as 18h00, cuja ata foi lavrada por mim, Marilene Aparecida Ferreira Bento,
na condigdo de Auxiliar Administrativa deste Conselho de Secretarias Municipais de Salde do Parana e
assinada pelo Presidente Sr. Ivoliciano Leonarchik e pelo Assessor Juridico Dr. Carlos Alexandre Lorga.
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Carlos Alexandre Lorga Ivoliciano Ceonarchik
Assessor Juridico Presidente
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