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Diretoria Executiva Conselho Fiscal

Janeiro - Abril Janeiro-Abril

Presidente: Fabio de Mello

Vice-presidente: Bruna Cristina Markevicz Tatiane da Silva Correa Filipak
Vice-presidente adjunto: Ali Hassan Haidar Suplente: Marcia Fernandes de Carvalho
Diretora administrativa: Tatiani Pereira Sabaini Manoel Soares

Diretor administrativo adjunto: Leandro de Melo Silva Aletheia Patricia Bush

Diretora financeira: Adriane da Silva Jorge Carvalho José Benedito de Andrade

Diretor financeiro adjunto: Marcelo Francisco de Matos Julio Cezar Sandrini
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Conselho Consultivo

Janeiro-Abril

12 Regiao de Saude:
22 Regiao de Saude:
32 Regiao de Saude:
42 Regiao de Saude:
52 Regiao de Saude:
62 Regiao de Saude:
72 Regiao de Saude:
82 Regiao de Saude:
92 Regiao de Saude:

PRESIDENTES DE CRESEMS

Michele Straub

Nice Andréia de Moraes Almeida Lara
Andréa Cristina Silva

Maria Elaine Pacanaro

Fabiano Popia

Daiane Metka Ribeiro

Jaiana Kevilin Gubert

Simoni Pilz Sphor

Rosangela Fiametti Zancett

102 Regiao de Saude: Jocemar Mendes de Jesus

112 Regiao de Saude: Camila Kravicz Corchak
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122 Regiao de Saude:
132 Regiao de Saude:
142 Regiao de Saude:
152 Regiao de Saude:
162 Regiao de Saude:
172 Regiao de Saude:
182 Regiao de Saude:
192 Regiao de Saude:
202 Regiao de Saude:
212 Regiao de Saude:
222 Regiao de Saude:

Andreia Cristina Batista Alves
Neilson Etanio de Sousa
Andréia Martins de Souza Vilar
Antonio Carlos Figueiredo Nardi
José de Andrade

Claudio Miguel Ferreira
Emanuele Antonia Chede Subtil
Odair de Oliveira

Marciane Maria Specht

Luiz Vantuil Ajuz

Claudinei Batista de Jesus



Equipe administrativa e técnica

Janeiro - abril

Secretaria Executiva: Leila Cristina Pilonetto

Assessoria Juridica: Camargo, Davilla e Maia Advogados
Assessoria Contabil: Marcal Contabilidade
Coordenac¢ao Administrativa: Edilcelli Oliveira Pendraki
Coordenac¢ao Técnica: Marina Sidineia Ricardo Martins
Assessoria Técnica: Carla Daniele de Oliveira
Assessoria Técnica: Joao Felipe Marques da Silva

Coordenacgao de Apoio: Giorgia Regina Luchese
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Apoiadores Regionais

12 Regiao de Saude: Aaronson Ramathan

22 Regiao de Saude: Gabriel Modesto de Oliveira

32 Regiao de Saude: Marcos Cetra Piva

42 Regiao de Saude: Marcieli Adelaine Pereira
Ferreira

52 Regiao de Saude: Keullin Cristian Oliboni

62 Regiao de Saude: Fernanda Rosilda Loth Braciak
72 Regiao de Saude: Mateus Magri

82 Regiao de Saude: Nadiane Schlosser

92 Regidao de Saude: Carlos Guilherme Meister
Arenhart

102 Regiao de Saude: Jéssica Kehrig Fernandes

112 Regidao de Saude: Ellen Alessandra de Souza

Jesus

122 Regiao de Saude: Makiéli de Moraes Costa

132 Regiao de Saude: Marcia Vicentina Ricardo
Benedet

142 Regiao de Saude: Priscila Aparecida Lunardon
Godoy Cavenaghi

152 Regiao de Saude: Mauro Sérgio de Araujo

162 Regido de Saude: Juliana Ferreira Canassa
Campitelli

172 Regiao de Saude: Rodrigo Luiz Brassarotto Luppi
182 Regiao de Saude: Eloa Baptistone Wada Helbel

192 Regiao de Saude: Wagner Mancuso Faria

202 Regiao de Saude: Andreia Bento Maria Scudeller
212 Regidao de Saude: Francisco Lebnidas Carneiro
Junior

222 Regiao de Saude: Luis Fernando Novais



Nosso Norte:

O Proposito que nos Move

P 9

“Fortalecer a autonomia

municipal e garantir suporte

técnico de exceléncia aos
gestores locais.”

J

-y

Defesa do SUS

Interlocucao qualificada nas
instancias interfederativas.

Presenca no Territorio

Suporte direto aos 399
municipios.

Educacao Continua

Formacao técnica pautada
pela realidade local.



A Jornada do Quadrimestre:
Pautas Estrategicas

Preparacao &
Mostra
Sele¢ao da Mostra Brasil,
© aqui tem SUS
- o Conceito de Arquitetura )
/ 2 de Escolhas (Nudges) /
- 7 Instrumentos do PMS.
Fevereiro
!
- Alinhamento &
\ | \ l Financiamento
= \J ; Novo PAC 2025

(obras/equipamentos)

- (“ SIOPS e Emendas
- (7 Atualizagdo do PDR

| & Programa Agora Tem

Especialistas.

Monitoramento &
Mobilizagao
& Foco no Relatério Anual

de Gestao (RAG)

Q Inicio das Conferéncias
Municipais

22 Mostras Regionais
Presencsals

N

\

\‘.
| (7 Fluxos de Satide Mental

|
- (v Faturamento e OCls

Encontro focado em
(7 constru¢ao de vinculos
no territorio.

Execucao &
Desdobramentos



Navegando pela Complexidade:
Desafios Superados

Dinamicas Regionais Normativas e Regulagoes Transicoes de Gestao
Dificuldades nas eleigoes dos Presséo das novas resolugoes e Atualizacdo apressada do PDR e
Cresems e sobrecarga de pautas fiscalizagdes de conselhos de mudangas na gesto do teto MAC
simultaneas (Conferéncias + classe (CRM e COREN) onerando ambulatorial.

Mostras). municipios.

" e ia -
s 5

Dialogo continuo com a SESA e
capacitacao dos municipios

Participacao ativa do COREN em
Assembleia para alinhamento e

Intervencao da diretoria e
suporte intensivo da secretaria

executiva. mediacao juridica. afetados.
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Diretriz 1: Educacao na Saude
Qualificacao continua para transformar a gestao.

e s Foco pratico nos instrumentos de gestao
g:lgil:)]::is (RAG/PMS) aplicados diretamente nas 22
regides de saude.

\

|I'IOV3(;50 na [Introducao do conceito de Arquitetura de
bord Escolhas (Nudges) para qualificar a

— Abor dgem  tomada de decisdo das equipes de apoio.
-

Integ ragéo Realizacao de rodas de conversa e oficinas
integradas, incluindo a etapa de sele¢ao
de Saberes  gaMostra Brasil, aqui tem SUS.
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Diretriz 2: Apoio Institucional
Presenca técnica no territorio para suporte decisorio.

[

Monitoramento Suporte intenso na elaboragao e alimentagao
dos instrumentos de gestéo do de gestao

Continuo (PMS, PAS, RAG) nos sistemas oficiais.

Capt§Q30 € Orientacdo técnica para execugao de
Gestao de Emendas Parlamentares, Novo PAC, e
Recursos cumprimento do Piso Nacional da Enfermagem.

Govemanca Participacao ativa no acompanhamento das
& transi¢oes do teto MAC e suporte técnico aos
Regional sistemas de informagao (CNES, SIOPS).
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Diretriz 3: Gestao Colegiada
Protagonismo municipal nas instancias de deliberacao.

(

Participaqao AtUﬂQéO sistematica e defesa dos
. municipios nas reunioes da CIR (Comissao
Interfederativa Intergestores Regional) e CIB (Bipartite).

- a Promocao de rodas de conversa sobre
Articulagao protocolos regulatérios (TEA, Genética)
de Redes e fluxos de urgéncia em Sadde Mental.

Apoio ) Mediacdo juridica e administrativa para

5 adequacoes de consorcios, incluindo
Consorcios parana Saide.

A NotebooklM



Diretriz 4: Gestao Organizacional e
Estruturando o futuro do COSEMS-PR. \—

Infraestrutura Avangos na construgio e estruturagio
Fisica da nova sede oficial do COSEMS-PR.

T 5 - Realizacao de 2 processos seletivos e
Qua"f'gagao organizacao logistica para os encontros
da Equipe mensais presenciais de alinhamento tatico.

Engenharia dos bastidores para viabilizar
Sup.o rt_e as Mostras Regionais e eventos de
Logistico integracdo das 22 macrorregioes.




O Impacto em Numeros: Painel de Bordo (Jan-Abr)

064

Registros de participacao e Intervencoes de Apoio
acoes em Educacao na Institucional.
Salde. (Incluindo 68 reunides de Cresems
e 64 reunioes de CIR).

260

Participacoes estratégicas

em Gestao Colegiada.
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Consideracoes Finais:
O Sucesso das Mostras Regionais

(

22 Mostras Regionais
Presenciais

A mobilizacao macica para a selecao de
trabalhos da Mostra "Brasil, aqui tem SUS'
provou a vitalidade dos territorios.

Pela primeira vez, consolidamos premiagoes
internas para valorizar o empenho dos
apoiadores e 0s melhores projetos de saude
publica gerados nos municipios.

T——
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O 2 =
Consideracoes Finais: A Forca da Integracao
T

Troca de
Experiéncias

O fortalecimento das
regioes ocorreu pelo
compartilhamento de
sucessos e desafios.

Arquitetos
de Escolhas

Mais do que apoio técnico, a
equipe atuou para guiar os
gestores rumo as melhores

decisdes para a saude
publica.

Acolhimento
Territorial

O encontro presencial da
equipe e a presenca nos
399 municipios reforcou o
vinculo institucional.
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Juntos pelo SUS no Parana.

Continue acompanhando nosso trabalho e fortalecendo esta rede.
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@cosems_pr /cosemspr cosemspr.org.br
\ Relatorio Quadrimestral (Janeiro a Abril) - COSEMS-PR
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